
‭COMITÉ ESCOLAR DE WALTHAM‬
‭Waltham, Massachusetts‬

‭JAMES J. CANNON LECTURE HALL‬ ‭617 LEXINGTON STREET‬
‭EXPEDIENTE‬ ‭15 DE NOVIEMBRE, 2023‬

‭6:00 p.m.‬ ‭SESIÓN EJECUTIVA‬
‭1.‬‭Estrategias con respecto a la negociación colectiva con la Asociación de Educadores de Waltham - Apéndice D Estipendios‬
‭2.Estrategia en preparación para negociaciones con personal no sindicalizado (y posible votación en reunión abierta):‬

‭a)‬ ‭Entrenador Atlético‬
‭b)‬ ‭Coordinadora de Admisión e Inscripción de Estudiantes‬
‭c)‬ ‭Administrador de Comunicaciones, Becas, Asociaciones y Estrategia‬
‭d)‬ ‭Directora de la Escuela Primaria Stanley‬
‭e)‬ ‭Coordinadora de la Escuela Waltham Family‬
‭f)‬ ‭Asistente Ejecutiva de la Superintendente‬
‭g)‬ ‭Especialista en Sistemas de Información‬
‭h)‬ ‭Asistente del Superintendente para Servicios Estudiantiles‬
‭i)‬ ‭Directora de la Escuela Primaria Northeast‬
‭j)‬ ‭Asistente del Superintendente de Finanzas/Operaciones‬
‭k)‬ ‭Supervisora de Operaciones de Servicios de Alimentos‬
‭l)‬ ‭Asistente medico certificado‬
‭m)‬ ‭Asistente del Superintendente de Enseñanza y Aprendizaje‬
‭n)‬ ‭Coordinador Fiscal‬
‭o)‬ ‭Coordinador de Recursos Humanos‬
‭p)‬ ‭Director de la Escuela Primaria Whittemore‬
‭q)‬ ‭Asistente Administrativa para el‬‭Asistente del Superintendente‬‭de Enseñanza y Aprendizaje‬
‭r)‬ ‭Coordinador de las Instalaciones de Teatro‬
‭s)‬ ‭Coordinadora Asistente de Servicios de Admisión y Registro de Estudiantes‬
‭t)‬ ‭Administrador de Atletismo‬
‭u)‬ ‭Directora de Servicios de Alimentos‬
‭v)‬ ‭Asistente de Especialista en Datos‬
‭w)‬ ‭Enlace de Participación Familiar y apoyo a la Traducción‬
‭x)‬ ‭Oficial de Cumplimiento Ambiental y Seguridad‬
‭y)‬ ‭Gerente de Nómina‬
‭z)‬ ‭Superintendente Interino del Distrito‬

‭7:00 p.m.‬ ‭REUNIÓN ORDINARIA‬
‭1.‬ ‭APORTE PÚBLICO‬
‭2.‬ ‭CONSEJO ESTUDIANTIL/APORTE ESTUDIANTIL‬
‭3.‬ ‭CONSEJO ESCOLAR/JUNTA DEL PTO / WSEPAC / APORTE DEL BELPAC‬
‭4.‬ ‭AGENDA APROBADA‬

‭a)‬ ‭Actas de la Reunión Ordinaria llevada a cabo el 1 de Noviembre del 2023‬

‭5.‬ ‭COMUNICACIONES‬
‭a)‬ ‭Educación Especial - Implementación del nuevo IEP (Programa individualizado de educación)‬

‭6.‬ ‭ACTUALIZACIONES DEL SUPERINTENDENTE‬
‭a)‬ ‭Misceláneos del Personal‬
‭b)‬ ‭Información‬

‭7.‬ ‭PLAN DE ESTUDIOS E INSTRUCCIÓN‬
‭a)‬ ‭Propuesta de adopción de libros de texto para la clase AP de Ciencias Ambientales‬
‭b)‬ ‭Actualización del aprendizaje basado en proyectos (PBL)‬
‭c)‬ ‭Plan de Mejoramiento Escolar - Escuela Primaria MacArthur‬
‭d)‬ ‭Plan de mejora escolar - Escuela Primaria Stanley‬

‭8.‬ ‭ASUNTOS INCONCLUSOS‬
‭a)‬ ‭MSBA – Proyecto de la Escuela Preparatoria Waltham‬
‭b)‬ ‭Anti-Racismo, Diversidad, Equidad e Inclusión‬
‭c)‬ ‭Escuela de Lenguaje Dual‬
‭d)‬ ‭Reutilización de la 617 Lexington Street‬
‭e)‬ ‭Búsqueda del Superintendente‬

‭1.‬ ‭Búsqueda del Superintendente Permanente‬

‭9.‬ ‭ASUNTOS NUEVOS‬
‭a)‬ ‭Política de admisiones para los programas de CTE‬

‭10.‬ ‭ASUNTOS FISCALES‬
‭a)‬ ‭Facturas Pendientes‬

‭11.‬ ‭TEMAS EN LA AGENDA PARA REUNIONES FUTURAS‬

‭12.‬ ‭SESIÓN EJECUTIVA‬

‭Los listados de asuntos son aquellos que razonablemente anticipe el Presidente y que podrán ser discutidos en la reunión. De hecho, no‬
‭todos los puntos enumerados pueden discutirse y otros puntos no enumerados también pueden discutirse en la medida permitida por la‬
‭ley.‬


